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Assembléia dia 24/07/07, as 17h,
No sindicato para os reclamantes

da acao 1529/93 (AHRA)
Vitoria dos trabal hadores que acreditaram no Sndipetro-Caxias

No dia 24 de outubro de 2006, foi
protocol adaaexecucéo daReclamacéo
Trabalhista 1529/93, na 52 Vara do
Trabalho da Comarca de Duque de
Caxias. Esta agdo iniciou em 1993,
buscando reparar asupressfo doAHRA
quando iniciou 0 turno de 6 horas, em
28/09/89, com 5 grupos. Antes desta
data, aReduc tinha4 grupos, emturno
de8 horaseapropostadaempresaera
implantar o turno de 12 horas, parando
aumentar o efetivo com a criagéo do
quinto grupo.

Em01/12/1992, ostraba hadoresdo
turno, sentindo o peso do arrocho
salarial decidiram, através de um
plebiscito, fazer um acordo para a

implantagdo do turno de 8 horas,
mantendo os5 gruposeretornado assm
como pagamento doAHRA, quepassou
asignificar mais39% no saariobésico.

O Sindipetro-Caxias, na gestéo
Ces&rio, abriu esta agdo buscando o
pagamento doAHRA duranteo periodo
guevigorou oturno de6 horasnaReduc.
Neta acdo houve mais de 100
desisténcias, devido a assédios da
empresa sobre os trabalhadores, que
cederam em troca de alguma
compensacao.

Osqueresstiram ganharéo agora. A
Justica do Trabaho com esta deciséo,
criou uma jurisprudéncia, afirmando
que édevido %2doAHRA, ou sga, 15
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Pelo presenteedita, conformeArtigo 29 do Estatuto do Sindicato dos Trabal hadores
nalndustriade Destilagdo e Refinacéo de Petrdleo de Duque de Caxias, Situado narua
José de Alvarenga, 553/Centro, o Presidente convoca todos os reclamantes que se
habilitaram naacdo 1529/93 aestarem presentes naassembléiaque seréredizadano dia
24 dejulho 2007, &s17h em primeiraconvocagao e 17h30m em segundaconvocagao,
paratratar daseguinte pauta:

1 - Acordo da agao 1529/93
2 - Desconto de 1% dos associados e 3% dosndo associados que sdo reclamantes
da acdo
Dugue de Caxias, 13 dejulho 2007
Siméo Zanardi Filho
Presidente

minutos, para turnos ininterruptos de
revezamento com jornadade 6 horas.

Nesta execucdo se habilitaram 610
companheiros, que pagaram R$ 70,00
aum perito indicado pelo sindicato. A
empresa impugnou os calculos do
sindicato e protocolou em juizo sua
proposta.

No dia 24/07/07, na sede do
sindicato, os reclamantes, que se
habilitaram a receber, irdo juntos, em
assembléa, decidir se aceitam ou n&o
apropostadaempresa.

O sindicato esta devolvendo os
célculos aos reclamantes nastrocas de
turno as 7h30m e 15h30m na central
de ponto e na sede do Sindicato no
horério de expediente.

Irresponsabilidade
daoposicéo

Lamentavelmente 103 com-
panheiros que estavam na agdo néo
foram encontrados, entre estesalguns
N&o quiseram participar daexecucao.
Um grupo de oposi¢céo chegou a
escrever em seus boletins que este
processo era uma farsa e que o
dinheiro seriadestinado acampanha
eleitoral do entdo presidente do
sindicato. Alguns se recusaram a
pagar e ficaram excluidos da
execucao pois acreditaram na
oposi¢éo. Rasgaram dinheiro, agora
cobrem delles sua perda.



Coordenador da FUP ressalta a importancia
historica do processo de negociacao do novo PCAC
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O coordenador da Federacgo Unica
dos Petroleiros, Hélio Seidel, em
entrevista publicada no portal da FUP
www.fup.org.br , avalia as principais
conquistas do processo de negociacéo
do novo PCAC dos trabahadores do
SigemaPetrobrés. “Pdaprimeravez, o
movimento sindical discutiu com a
Petrobrasum plano decargosecareiras,

levando para a mesa de negociacao
bandeiras de luta historicas, como
mobilidade, reparacéo de injusticas,
democratizacdo e transparéncia do
plano”, ressdta. Hélio Seidd também
destaca a necessidade da FUP
“intensificar as negociagbes com a
Petrobras sobre o reconhecimento da
periculosidade e, principamente, em
relacéo aaposentadoriaespecid” edeixa
claroque aFederacdo garantiraparaos
trabalhadores da Transpetro a
implementagdo do mesmo plano de
cargosnegociado com aPetrobrés. “A
FUP historicamente tem garantido aos
trabal hadores da Transpetro asmesmas
conquistas e aequiparacdo dedireitos
com os trabal hadores da Petrobrés. E
0caso daAMS, dosauxilios educacéo,

do adiciona de sobreaviso, dOATS, do
pagamento integral de férias e Horas
Extras, dos avancos na politica de
seguranca, dos acordos coletivos,
inclusive da PLR, entre outras
conquistas’, destaca Hélio. “Nossa
reivindicagéo, desde o inicio do
processo de discussao do plano de
cargos, sempre foi garantir um Unico
plano para todos os trabal hadores do
Sistema. Esse continua sendo 0 Nosso
pleito e, por isso, ja estamos
agendando uma reunido com a
Geréncia de RH da Transpetro para
iniciarmos ime-diatamente as
negociacdes do plano de cargos e
garantirmos aos trabalhadores da
subsidiaria todos 0s eixos
conquistadosno PCAC”, afirma.

Petroleiros estao aprovando proposta de PCAC
conquistada pela categoria, exceto em Caxias

Os trabalhadores do Sistema
Petrobrés estéo gprovando apropostado
novo plano de cargos e carreiras
conquistado pela categoria. No Norte
Fluminense, em Minas Gerais e em
Pernambuco/Paraiba, asassembléiasja
foram concluidas e aprovaramtodosos
indicativos da FUP. Nas bases do
Sindipetro Unificado do Estado de Séo
Paulo, Bahia, Rio Grandedo Sul, Ceara,
Espirito Santo, Rio Grande do Nortee
Amazonas, asassembl é as prosseguem
nesta quinta e sexta-feira. Em todas
estas bases, o resultado parcia é de
aprovacdo dapropostade PCAC edos
demaisindicativosdaFUP,

Nas assembléias estdo sendo
apreciados 0s seguintes pontos de
pauta:

- Aprovacdo dapropostado PCAC

- Cancelamento do Estado de Greve,
Assembléa Permanente e da Greve de 5
diss

- Compromisso solidario dostrabal hadores
daPetrobras com aimplantago do mesmo
PCACnaTRANSPETRO eREFAP.

Negociacéo com a Transpetro

A FUP iniciara napréximasemana
as negociagdes com a Transpetro para
implementacdo do novo plano decargos
e carreiras conquistado pelacategoria.
A subsididria tem um compromisso
assumido com aFederacéo, atravésdo
presidente Sergio Machado, de que o
novo PCA C negociado com aPetrobras
servira de referéncia negociacdo. O
compromisso foi também referendado
pelaPetrobras nacartade apresentacéo
do novo plano decargos.

AdiantamentodoPCAC sera
pago a partir de 20/07

A Petrobrasdivulgou o calendariode
implementacdo do novo plano decargos
e carreiras que esta sendo votado em
assembl éas pelacategoria. A partir do
proximo dia 20, a empresa pagara o
abono de 30% e os val ores retroativos
a janeiro de 2007 das diferengas
referentes aos novos enquadramentos
para os trabal hadores cujos sindicatos
assinarem o acordo até sexta-feira, 13.
Asbasesonde ossindicatos assinarem

0 acordo até o dia 18 receberdo no dia
25 dejulho.

O pagamento sera feito pela
Petrobras como adiantamento, pois a
empresa tera que corrigir ainda os
vaoresdo reenquadramento e do abono
de 30% para os trabalhadores que
receberdo areparacéo deniveisnaatua
tabela, referente ao periodo de janeiro
de 1995 a dezembro de 2002. Uma
comissdo paritaria, com trés
representantes da FUP e trés
representantes da Petrobras,
acompanhardaimplantagcdo do PCAC,
principalmente o processo de
enguadramento. A estimativa e de que
os trabalhos sgjam realizados em 60
dias, prazo que a Petrobras espera
concluir aimplantacéo do novo plano
decargos.

Remuneracdo Minima - A
Petrobras informou que o pagamento
terainicio nafolha de agosto, quando
os trabal hadores receberdo tambeém os
valoresreferentesajulho, paraasbases
gueaprovarem o acordo.

Plano Petros 2 - Apresentacao de potenciais participantes do Plano Petros
http://mwww.si ndipetrocaxias.org.br/imprensal/informes/Apresentacao_Potenciais_ParticipantesPP2.ppt
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